
 

ЗВІТ  

про підвищення кваліфікації (стажування) 

доцента кафедри системного аналізу і управління  

Малієнка Андрія Віктиоровича 

за 2022-2023 роки 

Кафедра Системного аналізу і управління 

Посада доцент 

Науковий ступінь  к.т.н. 

Вчене звання доцент 

Загальний стаж роботи  

Науково-педагогічний стаж  
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1 18.03.202

3- 

13.04.202

3 

Роди молодих 

учених при 

Міністерстві 

освіти і науки 

України. 

4 

тижні 

очна Зимова школа 

молодого 

науковця 3.0 

Роди молодих 

учених при 

Міністерстві 

освіти і науки 

України. 

 40/1.

34  
Certificate 

№  № 2353 

1. Оновлено робочі 

програми дисциплін за 

курсами, що викладаються. 

2. Застосування командної 

роботи під час проведення 

занять 

3. Оновлено особистий 

профіль викладача на сайті 

кафедри та наукових 

мережах  

2 22.03.202

3 

ТОВ Видавництво 

«Ранок» 

 очно ТОВ 

Видавництво 

«Ранок» (код 

ЄДРПОУ 

31060300)  

«Цифровий контент в 

освітньому процесі: 

стан, проблеми, 

перспективи». 

3/0.0

1 

Certificate 

№ 

Y22032311

1534622577

6 

Результати враховано при 

перегляді робочих програм 

курсів, що викладаються, та 

при проведенні лекційних та 

практичних занять, з 

урахуванням курсів 

дистанційного навчання. 

 

3 07.2023 GlobalLogic 

Education 

1 

тижде

нь 

очна “ІТ-

інструменти 

для 

викладачів” 

1. Вивчення тенденцій 

розвитку IT; 

2. Вивчення способів 

комунікації та підтримки 

18/0.

6 
 Результати враховано при 

перегляді робочих програм 

курсів, що викладаються, та 

при проведенні лекційних та 

практичних занять, з 

https://globallogic.us3.list-manage.com/track/click?u=0d801292ba6bb1a3a8ca903ad&id=3051608eda&e=6bdf4a8589
https://globallogic.us3.list-manage.com/track/click?u=0d801292ba6bb1a3a8ca903ad&id=3051608eda&e=6bdf4a8589
https://globallogic.us3.list-manage.com/track/click?u=0d801292ba6bb1a3a8ca903ad&id=3051608eda&e=6bdf4a8589
https://globallogic.us3.list-manage.com/track/click?u=0d801292ba6bb1a3a8ca903ad&id=3051608eda&e=6bdf4a8589


учасників освітнього 

процесу. 

урахуванням курсів 

дистанційного навчання. 

 

4 14.06.202

3 
«Національне 

агентство 

кваліфікацій, 

відповідно до 

ініціативи 

Європейської 

комісії №2023- 

Європейський рік 

навичок», за 

підтримки Школи 

бізнесу НТУ 

«Дніпровська 

політехніка» 

 очна Особливості 

професійних 

стандартів в 

умовах 

сьогодення; 

процедури 

створення 

кваліфікаційни

х центрів 

1.Особливості 

професійних стандартів в 

умовах сьогодення;  

2. Процедури створення 

кваліфікаційних центрів  

3. Комунікація 

(комунікація 

порозуміння) 

15/0,

5 
Certificate 

№ 

02070741-

13/49-

В/2023-03-

7 

Результати враховано при 

перегляді робочих програм 

курсів, що викладаються, та 

при проведенні лекційних та 

практичних занять, з 

урахуванням курсів 

дистанційного навчання. 

 

5 17.07.202

3 – 

21.07.202

3 

Sigma Software 

University 

1 

тижде

нь 

очна «SSWU : 

TEACHERS` 

SMART UP: 

SUMMER 

EDITION» 

1.Майбутнє та освіта,  

2. Фреймворки JavaScript:  

3.Від коду до продукту: 

будуємо власні CI/CD  

4.  Blockchain у 

безперервній освіті та 

професійному розвитку,  

5. Development Operations 

на сучасних проєктах: 

Коли DevOps-и сплять? 

 6.  Сфери застосування 

JS/TS (web, mobile, server, 

embedded), Сергій Корж, 

Senior Software 

Developer.   

7.  Стратегії та тактики 

проведення воркшопів, як 

інструмент успішної 

розробки та реалізації ІТ-

проєктів. 

30/1 Certificate  

ID Numbers 

5604ba9bed

db47078267

28f843ab68

96 

1. Оновлено робочі 

програми дисциплін за 

курсами, що читаються. 

2. Застосування командної 

роботи під час проведення 

занять 

3. Результати враховано при 

перегляді робочих програм 

курсів, що читаються, та при 

проведенні лекційних та 

практичних занять, з 

урахуванням курсів 

дистанційного навчання. 

 



8. HTTP фреймворки з 

Json (Scala). 

 9.  Тенденції та 

інструменти інженерії 

даних. 

10.  Життя по інший бік 

об‘єктно орієнтованого 

програмування: вивчаємо 

функціональну парадигму 

– навіщо та як? 

11. Навчання Java: 

Виховання нового 

покоління програмістів, 

12. Вплив архітектурних 

шаблонів та підходів на 

структуру кодової бази 

проєкту.  

13. Low-code розробка,  

 

6 27-29 

червня 

2022 р 

НТУ «Дніпровська  

політехніка» 
3 дні очно Центр 

професійного 

розвитку 

персоналу 

НТУ»ДП» 

Розвиток базових 

компетентностейу сфері 

використання 

мультимедійних технологій  

щодо створення відео 

контенту із застосуванням 

сучасних технологій і 

програмних засобів. 

30/1 Сертифікат 

№ 

ЗКЦПР02070

743-006-018 

Результати враховано при 

підготовці та проведенні 

лекційних та практичних 

занять, з урахуванням курсів 

дистанційного навчання 

7 13 квітня 

2023 року 

НТУ «Дніпровська  

політехніка» 

 очно Центр 

професійного 

розвитку 

персоналу 

НТУ»ДП» 

«МАН@Університети: 

спільно розвиваємо 

одаровану учнівську 

молодь!» 

7,5/0,2

5 

Сертифікат 

№ 

ЗКЦПР02070

743-013-043 

Результати враховано при 

підготовці та проведенні 

зустрічей та лекційних, 

практичних занять з 

потенційними учнями шкіл 

та коледжу міст 
8 29-30 

березня  

2023 року 

НТУ «Дніпровська  

політехніка» 

2 дні очно Центр 

професійного 

розвитку 

персоналу 

НТУ»ДП» 

Особливості 

функціонування культури 

академічної доброчесності в 

умовах воєнного стану. 

Набрали компетенцій 

необхідних для 

забезпечення  культури 

15/0,5 Сертифікат 

№ 

ЗКЦПР02070

743-012-176 

Результати враховано при 

підготовці та проведенні 

зустрічей  зі студентами та 

формування у молоді 
культури якості й академічної 

доброчесності в умовах 

освітньої спільноти, 



якості й академічної 

доброчесності всіх 

учасників освітньої 

спільноти, використовувати 

опитування як маркери 

якості надання освітніх 

послуг, формувати у 

учасників освітнього 

процесу відповідальне 

ставлення до цитування 

першоджерел, реагувати на 

виклики сучасності в 

контексті культури 

академічної доброчесності 

використовувати опитування як 

маркер якості надання освітніх 

послуг НТУ «ДП», формувати 

відповідальне ставлення до 

цитування першоджерел, 

реагувати на виклики 

сучасності в контексті культури 

академічної доброчесності 

9 17-19 

травня 

2023 року 

НТУ «Дніпровська  

політехніка» 

3 дні очно Центр 

професійного 

розвитку 

персоналу 

НТУ»ДП» 

Дистанційне навчання: 

конструювання, реалізація 

та якість викладача. 

 Компетентності  побудови 

онлайн курсів  на 

платформах   MS Teams ta 

MOODLE  як елементу 

розбудови системи 

внутрішнього забезпечення 

якості вищої освіти в умовах 

навчання онлайн. 

30/1 Сертифікат 

№ 

ЗКЦПР02070

743-012-176 

Результати враховано при 

підготовці та проведенні 

лекційних та практичних 

занять, з урахуванням курсів 

дистанційного навчання 

      Разом 188.5 

/ 6.29 

  

 





 

 
 

 

 



 

 
 

 





 
 


