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• Відрядження в рамках реалізації права на академічну 

мобільність, з метою сприяння розбудові міжнародної 

кооперації на згідно з запрошенням запрошення координатора 

проєкту U-Train д-ра Ташимі Карунаратне.

• “Training to Teach Online in Wartime and After” project final event 

in Stockholm from the 15th of April to the 19th of April. This event is 

organised as a part of the International Staff Week hosted by 

Stockholm University and the Centre for the Advancement of 

University Teaching (CeUL). https://udl.org.ua/
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https://padlet.com/ceul1/ceul-international-staff-week-2024-7jvuqtfq9da0mszs
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День 1. Campus Frescati –

• Презентації щодо діяльності CeUL та CIVIS Alliance.

• Презентації учасників з акцентом на професійний розвиток та діяльність
науковців (список серед фото).

• Обговорення викликів та можливостей використання штучного інтелекту у
вищій освіті.
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https://stockholmuniversity.app.box.com/s/dv7t9a2q2k5yi7j9qljd8osko3cs19p6
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День 2. Campus Albano –

унікальне середовище для навчання та дослідження
(https://www.su.se/.../albano-a-unique-environment-for...) 
• Тренінг з викладання в аудиторії активного навчання (Active Learning Classroom, ALC) 

дозволив отримати унікальний досвід, а також бажання створити такий простір для
студентів НТУ «Дніпровська політехніка».

• Представлення практики Стокгольмського університету щодо реалізації освітньої
моделі, заснованої на спільному навчанні – Supplemental Instruction, SI лідерства
(додаткові навчальні заходи за підтримки студентів-лідерів для кращого опанування
дисципліною). 

• Переваги та виклики SI були чудово представлені SI-координатором Стокгольмського
університету та одним зі SI-лідерів та здобувачем.

https://www.su.se/.../albano-a-unique-environment-for?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAAR07n15g8W1lSKl8voUyEcV8YVF-79g87bQAYsRe4qBaSWyOG5mSoXoF7tU_aem_AeHricEqaj-XSahBY00aiGW99vuefpWUv8U9nZCHdPdGczdycIvdLZc5_6A90eFADXGNx8SlWQFsLvaIhqa9WZV2


7

День 3. Campus Kista. Department of Computer and System 

Sciences (https://www.su.se/department.../about-the-

department/find-us).

Кампус знаходиться «фізично» на території IT-кластера. 

Естетика, сучасне обладнання, функціональність просторів 

вражають …

• Презентація двох відеостудій. Студія DSV використовується 

для виробництва навчальних відео, live &recorded студійних 

шоу, а також відео для набору студентів. Новим досвідом для 

нас особисто став час, проведений на студії DSV та можливість 

зануритися в практику відеозапису. 

• Defix – lab: презентація простору для творчої роботи студентів 

в рамках магістерської програми Immersive Master та інших. 

• SPIDER - центр сприяння інклюзивному цифровому розвитку 

організацій публічного сектору і бізнесу задля сталого розвитку 

(https://spidercenter.org/).

• Презентація «посиленого цифровими технологіями процесу 

керівництва» від Henrik Hansson (https://youtu.be/mo0-6tB6D8A). 

https://www.su.se/department.../about-the-department/find-us
https://www.su.se/department.../about-the-department/find-us
https://spidercenter.org/?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAAR38-yZgd8oIfh_EW0FNVYqgKinqVZS2TO9SDzB58A8p_4AkoDxjnBHnYLc_aem_AeEqtHDP1GrEDvv2JuMRh3u0I-ZKp549fUrmGpfB5OXgAkJDZuNwv_INjaNI5aGYARslz5d8XE6XgTlT_fIkWmxN
https://youtu.be/mo0-6tB6D8A?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAAR1lUSEuG94x3UxY1vqaMhXpmQ1iQ1H7Fcg3mADIRztHqN3SfCktjhhfz-g_aem_AeG_cQdWri7xTFWe_A_o26u3D3OXeUKCWwq0_gYwTsmSblOqGsCx4GI1wk1KeNBHckFjI_EVcS29aPT_jLY480fb
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Campus Kista
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Завершення візиту
• По завершенні модульної програми з розвитку 

компетентності «Навчання викладанню онлайн під час та 

після війни (U-train)» обсягом 180 годин (6 кредитів ECTS) 

у рамках проекту "Training to Teach Online in Wartime and 

After (U-train)", учасники  отримали відповідні сертифікати. 

• Проведено робочі зустрічі щодо подальшого 

співробітництва між НТУ «Дніпровська політехніка» 

та Стокгольмським університетом (Швеція) з метою 

налагодження партнерських відносин між університетами 

та реалізації майбутніх міжнародних проектів.
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Перспективні напрями співпраці

Розширення можливостей для реалізації права 

на академічну мобільність для викладачів 

завдяки участі у проектах:

▪ Project 1: U-train 2.0 - Opening the doors for 
inclusive education with digital keys

▪ Project 2: U-train 2.1 Digital transformation and 

sustainability goals - online course

▪ Project 3: U-train 2.2 Digital transformation and 

sustainability goals - community change projects

▪ Project 4: U-train 2.3 Training to teach online in 

war time and after 

Команда проекту  від Кафедри комп'ютерних і системних наук



Співавтори:

Контакти:

Щиро дякуємо за ваш час!
We are very grateful for your time!

molokanova.v.m@nmu.one

mamatova.t.v@nmu.one

mailto:mamatova.t.v@nmu.one
mailto:mamatova.t.v@nmu.one
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